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44, Workshop

10. - 11. September 2012
in NUrnberg

EINLADUNG UND AGENDA

Montag, 10. September 2012 DATEV e.G.

Ort

Ab 14:

15:00

15:15

15:45

16:15

19:00

Virnsberger Str. 63 - 90329 Niirnberg

30 Eintreffen der Teilnehmer

Begriissung bei DATEV e.G..
Helmut Hamer, Leiter Facility Management - Organisation und Planung

Die DATEV e.G. - Leitlinien zur Gestaltung der Arbeitswelt
Referent: Rainer Schubert, Facility Management

Kaffeepause

NetzwerkARBEIT

Change Management - Eine Positionsbestimmung
Referent: Dieter Boch
Diskussion

Stand der Veroffentlichung zum dritten Netzwerk-Buch: Change Management
Aktuelles aus jedem Netzwerk Unternehmen

Das Netzwerk:
Rahmenbedingungen strategischer Wissensnetzwerke
Diskussion zu den Mitgliedsbedingungen
Personelle Veranderungen

Jahresprogramm 2013

Gemeinsames Abendessen
im Restaurant La Cultura Gebersdorfer Str. 102, 90449 Nirnberg

Der erste Tag des Workshops Ist nur fiir Mitglieder.

Accenture, Brose, F. Hoffmann LaRoche, Fuchs TotalOfficePerformance, Hettich, if5 anders arbeiten, iISOLVE GmbH
Munich Re, REHAU, rheform workplace innovation, SCA Hygiene Products, Schweizerische Bundesbahnen, Siemens,
Sparkasse Holstein, Swisscom, STRABAG, T-Systems Schweiz, weberwiirschinger architekten
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43. Workshop

Dienstag, 11. September2012 DATEV e.G.
Ort Virnsberger Str. 63 - 90329 Niirnberg

09:00 IMPULSREFERAT

gehort zu den wesentlichen Grundlagen menschlicher Motivation und
Leistungsfahigkeit. Menschliche Sprache ist eine primare Schallinformation und am
deutlichsten ausgepragt, weil ihr Informationsgehalt flir uns bereits seit Urzeiten
besonders wichtig ist. Wir alle kennen den ablenkenden Einfluss auf unsere eigene
mentale Leistungsfahigkeit durch Stimmen in unserem unmittelbaren Umfeld.

In einer Musterplanung flir DATEV ist das Thema Verdeckungsgerdusche (sound
masking) integrierter Bestandteil der Biroplanung.

Referent:
Jens-Michael Baum, Akustik-Sachverstandiger, Planungsbliiro Weber Baum, Kiel

Jens-Michael Baum wird den ganzen Tag am Netzwerktreffen teilnehmen.

10:30 Kaffeepause
11:00 Besichtigung des Pilotprojekts innovum 2012 der DATEV e.G.
Fihrung: Rainer Schubert
13:00 Mittagpause
14:00 Welche Impulse nehmen wir aus dem Referat und der Besichtigung mit?

Diskussion mit dem Referenten und dem DATEV Projektleiter

15:00
Hintergriinde, Inhalte und Beispiele zur Umsetzung und Integration in
Managementsysteme
Referentin: Agnes Kaminski, proproduction Dr.Kaminski, Marburg

ca. 16:30 Kaffee und ENDE des Workshops

Der zweite Tag des Workshops ist offen fiir Gaste.

Accenture, Brose, F. Hoffmann LaRoche, Fuchs TotalOfficePerformance, Hettich, if5 anders arbeiten, iISOLVE GmbH
Munich Re, REHAU, rheform workplace innovation, SCA Hygiene Products, Schweizerische Bundesbahnen, Siemens,
Sparkasse Holstein, Swisscom, STRABAG, T-Systems Schweiz, weberwiirschinger architekten
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Hotelvorschlag Hotel Pyramide
Europa Allee 1, 90763 Nirnberg/Firth
Tel 44991189100 Fax 0911 87 10 111
e-mail info@pyramide.de

Ubernachtungspreis € .....79,00 incl Frihstiick
Buchungsstichwort iafob
Optionsende 15.08.2012

Bitte die Reservierung bei Bedarf selbst vornehmen.

Ansprechpartner

iafob deutschland

Dieter Boch +49 (0) 8121 2 507 223 oder +49 (0) 172 8 632 152
DATEV e.G..

Rainer Schubert, Facility Management - Organisation und Raumplanung | A24

..+49(0)911 319-1881

Jens Michael Baum, Dipl.-Ing. Architekt

ist akkreditiertes Mitglied im Arbeitsgremium des DIN Deutschen Instituts fir Normung e.V. Berlin

NALS NA 001 - 02.03.06 Arbeitskreis Schallschutz und akustische Gestaltung im Biro - VDI 2569,

ist akkreditierter Trainer im Arbeitsgremium des Deutschen Instituts flir Normung e.V. Berlin,

Referent der Architekten- und Ingenieurkammern der Bundeslander, Themekreis: Schallschutz - Akustik
- Climatik

Akustische Diskretion im open space.

Jens-Michael Baum hat sich auf die akustische Konditionierung im open space spezialisiert. In einer
Musterplanung fir DATEV ist das Thema Verdeckungsgerausche (sound masking) integrierter Bestandteil
der Blroplanung.

Agnes Kaminski, M.Sc. Dipl.-BerufsPad. (FH)

production . TEESae

WLEWNIr 2T Tesgrmatienal

stellt den neuen Standard im Betrieblichen Gesundheitsmanagement vor.
Die Spezifikation ist am 4. Juli 2012 im Beuth Verlag erschienen. In die Entwicklung wurde der SCOHS
Social Capital and Occupational Health Standards eingebracht. Agnes Kaminski wird Gber Erfahrungen
aus bereits durchgeflihrten Implementierungsprojekten in global agierenden Unternehmen berichten.
Somit werden wir kompetente Informationen aus ,erster Hand" erhalten.

Accenture, Brose, F. Hoffmann LaRoche, Fuchs TotalOfficePerformance, Hettich, if5 anders arbeiten, iISOLVE GmbH
Munich Re, REHAU, rheform workplace innovation, SCA Hygiene Products, Schweizerische Bundesbahnen, Siemens,
Sparkasse Holstein, Swisscom, STRABAG, T-Systems Schweiz, weberwiirschinger architekten



